
 
  

УСВОЈЕНИ ГОДИШЊИ ИЗВЕШТАЈ О РАДУ УСПОСТАВЉЕНОГ ТЕЛА (КОМИСИJЕ, 

ОДБОРА, ЦЕНТАРА) ЗА УНУТРАШЊЕ ОСИГУРАЊЕ КВАЛИТЕТА 

ВИСОКОШКОЛСКЕ УСТАНОВЕ 

Стандард 2 – Прилог 2.3  

Наставно – научно веће Учитељског факултета на мађарском наставном језику у 

Суботици дана 13.03.2020. године, усвојило: 

 

Школске 2018/2019. године - зимски и летњи семестар 

 

Комисија за анкетирање студената приступила је планирању, организацији и спровођењу 

анкете о студентском вредновању квалитета студијских програма, наставног процеса, 

ресурса Факултета и педагошког рада наставника, као и анкете запослених о вредновању 

квалитета управљања Факултетом. 

 

Резултати вредновања квалитета студијског програма, наставног процеса и ресурса 

факултета 

 

На основу анализе анкета које су попуњене за зимски семестар 2018/2019. школске године 

констатoвaно је да су анкетирани учитељи и васпитачи са високим оценама проценили 

студијски програм, наставни процес и ресурсе факултета. У случају учитеља просечна 

оцена је 8,61, у случајu васпитача 8,69, тј. просечна оцена свих студената факултета је 

8,65.  

У летњем семестру утврђено је повећање просека (8,71) на оба смера (учитељи: 8,69; 

васпитачи: 8,73).  

Студентима на мастер студијама је такође послата онлине анкета о студентском 

вредновању квалитета студијских програма, наставног процеса, ресурса Факултета и 

педагошког рада наставника, али мастер студенти нису попунили те анкете ни после више 

обавештења. 

 

 

 

Резултати вредновања педагошког рада наставника и сарадника 

 



На основу анализе анкета утврђено је да је ниво педагошког рада висок, јер су просечне 

оцене студената везанe за та питања 9,10 ( учитељи: 9,16; васпитачи: 9,03). 

У летњем семестру добијени су слични резултати са повећањем просека на 9,31 (учитељи: 

9,18; васпитачи 9,44). 

Студентима на мастер студијама је такође послата онлине анкета о студентском 

вредновању квалитета студијских програма, наставног процеса, ресурса Факултета и 

педагошког рада наставника, али мастер студенти нису попунили те анкете ни после више 

обавештења. 

 

 

Резултат анкетирања наставника и сарадника, односно свих стално запослених 

радника на Факултету о вредновању квалитета управљања Факултетом 

 

Приликом анализе анкете везано за квалитет управљања факултетом у зимском семестру 

утврђене су најниже оцене у случају питања којa се односе на међуљудске односе на 

факултету. Током анализе утврђена је солидна просечна оцена 8,46 од стране наставника и 

сарадника.  

У летњем семестру 2018/2019. године је утврђен сличaн просек (8,47). Најниже оцене у 

овом семестру су утврђене везaно за рад студентске службе, за рад службе рачуноводства 

и за рад портирске службе.  

Сви ови резултати анкете представљају једну од полазних основа за расправу о квалитету 

студија у оквиру стручних органа и за предлагање корективних мера за побоњшање 

квалитета рада на Факултету. Оцењивани наставници/сарадници на основу резултата ових 

испитивања и анализа, сами, или уз помоћ стручних органа и управе Факултета треба да 

предузму одговарајуће мере за побољшање свог педагошког рада.  

 

 

Комисија за анкетирање студената и запослених у саставу:  

 

Доц.др Валерија Пинтер Крекић, председник комисије  

Доц. др.Наместовски Жолт, члан комисије 

Агнеш Багањ, члан комисије 

Ленке Мајор, члан комисије 

 

 



 


